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ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
της 28ης Νοεμβρίου 2019
Αριθμός Πρακτικού 38

Στη Λαμία και στην αίθουσα συνεδριάσεων Περιφερειακών Επιτροπών (Λ. Καλυβίων 2,
3ος όροφος - Λαμία), σήμερα 28 Νοεμβρίου 2019, ημέρα Πέμπτη και ώρα 12:00 μ.μ., συνήλθε
σε (έκτακτη) συνεδρίαση η Οικονομική Επιτροπή, που συγκροτήθηκε με την υπ΄αριθμ. 200/1-
09-2019 (ΑΔΑ: 69ΤΒ7ΛΗ-ΗΒΝ) απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Στερεάς Ελλάδας,
υπό την Προεδρία του Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας, κ. Φάνη Σπανού, και δυνάμει της
υπ΄αριθμ. (οικ.) 267957/2310/27-11-2019 πρόσκλησής του, που επιδόθηκε νόμιμα σε όλα τα
μέλη της σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3852/2010, για να αποφασίσει επί των κάτωθι
θεμάτων, με τη διαδικασία του επείγοντος:

ΘΕΜΑ 1ο: Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού του δημοσίου τομέα,
έτους 2020, Π.Ε. Ευρυτανίας.

ΘΕΜΑ 2ο: Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού του δημοσίου τομέα,
έτους 2020, Π.Ε. Εύβοιας.

ΘΕΜΑ 3ο: Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού του δημοσίου τομέα,
έτους 2020, Π.Ε. Βοιωτίας.

ΘΕΜΑ 4ο: Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού του δημοσίου τομέα,
έτους 2020, Π.Ε. Φωκίδας.

ΘΕΜΑ 5ο: Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού του δημοσίου τομέα,
έτους 2020, Π.Ε. Φθιώτιδας.

Η συνεδρίαση είναι κατεπείγουσα και συγκαλείται με βάση το άρθρο 177 του
Ν.3852/2010, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, και το άρθρο 3, παρ.3, του Κανονισμού
Λειτουργίας της Οικονομικής Επιτροπής, λόγω των προθεσμιών που τέθηκαν από το Υπουργείο
Εσωτερικών αναφορικά με τον ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων προσωπικού στις
Περιφέρειες.
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Παρόντες, συμπεριλαμβανομένου του Προέδρου της επιτροπής, έντεκα (11):
Οι Αντιπεριφερειάρχες κ.κ. Αριστείδης Τασιός και Δημήτριος Βουρδάνος και τα μέλη

Αικατερίνη Καλαντζή, Κωνσταντίνος Αποστολόπουλος, Χαράλαμπος Σανιδάς, Βασίλειος
Σιαλμάς, Δημήτριος Αναγνωστάκης, Αναστάσιος Χρονάς, Σωτήριος Δρένιος (αναπληρωματικό
μέλος του Χρήστου Δούρου) και Νικόλαος Μπέτσιος (αναπληρωματικό μέλος της Κατερίνας
Μπατζελή).

Από τη συνεδρίαση, αν και κλήθηκαν νόμιμα, απουσίαζαν οι κ.κ. Χρήστος Δούρος και
Κατερίνα Μπατζελή, οι οποίοι αναπληρώθηκαν ως ανωτέρω.

Αφού διαπιστώθηκε απαρτία, ο Πρόεδρος της Οικονομικής Επιτροπής κήρυξε την
έναρξη της συνεδρίασης.

Χρέη γραμματέα άσκησε η Ιππολύτη Μπαλκούρα του Αθανασίου, κλάδου Π.Ε.
Διοικητικού, με βαθμό Β΄, στην οποία ανατέθηκαν καθήκοντα γραμματειακής υποστήριξης της
Οικονομικής Επιτροπής Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας με την αριθμ. πρωτ. οικ.
164195/4318/24-07-2017 απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. Φθιώτιδας.

Επίσης, στη συνεδρίαση παραβρέθηκαν οι:
1. Ιωάννης Καρνάβας, Αναπληρωτής Προϊστάμενος των Γενικών Δ/νσεων Εσωτερικής

Λειτουργίας και Ανάπτυξης Π.Σ.Ε.
2. Φωτούλα Σφήκα, Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Δ/νσης Διοίκησης Π.Σ.Ε.

Με την έναρξη της συνεδρίασης ο κ. Χρονάς κατέθεσε τις γραπτές τοποθετήσεις της
Παράταξής του, της «Λαϊκής Συσπείρωσης», τις οποίες υποστήριξε και προφορικά ως εξής:

“Η Λαϊκή Συσπείρωση πάντοτε μιλούσε για την ανάγκη πρόσληψης τακτικού
προσωπικού. Το σημείωνε ακόμη και στις περιπτώσεις που ζητούσαν οι Περιφερειακές
Διοικήσεις προσωπικό ιδιωτικού δικαίου, ορισμένου χρόνου, υποκρινόμενες πως επιδίωκαν να
καλύψουν επείγουσες - έκτακτες ανάγκες, που δήθεν δεν είχαν μόνιμο χαρακτήρα.

Ζητούσε πάντα επικαιροποίηση των οργανισμών, προκειμένου να εξασφαλίζεται η
καλύτερη στελέχωση των υπηρεσιών, που είναι προορισμένες να καλύπτουν τις ανάγκες του
λαού σε υπηρεσίες και έργα.

Ζητούσε εδώ και τώρα προκήρυξη όλων των κενών θέσεων, προκειμένου να καλυφθούν
από τακτικό προσωπικό (μόνιμοι εργαζόμενοι με πλήρη δικαιώματα).

Είναι ευρύτερα γνωστό, επίσης, πως κάθε χρόνο οι μέχρι σήμερα κυβερνήσεις, Ν.Δ.,
ΣΥΡΙΖΑ και ΠΑΣΟΚ, μιλούσαν για προγραμματισμό πρόσληψης τακτικού προσωπικού και
ζητούσαν προτάσεις που ποτέ δεν υλοποιούσαν, γιατί αδιαφορούσαν για τις προσφερόμενες
στον λαό δημόσιες υπηρεσίες. Ό, τι έκαναν, το έκαναν για τη δημιουργία αυταπατών και για να
δείξουν πως κάτι κάνουν. Στην ουσία, απλώς, δημιουργούσαν άλλοθι για να κάνουν προσλήψεις
εκτάκτων, βολεύοντας έτσι κάποιους «δικούς τους ανθρώπους», ώστε να αυξήσουν την έκταση
των πολιτικών εξαρτήσεων γύρω τους”.

Σε αυτή την λογική εκτιμά η «Λαϊκή Συσπείρωση» πως “κινείται και η σημερινή
κυβέρνηση της Ν.Δ... και κοντά σε αυτή τα στελέχη της στην Περιφέρεια, που ήδη ψήφισαν
προϋπολογισμό, χωρίς να προβλέπουν αύξηση των μόνιμων εργαζομένων”.

Λαμβάνοντας όλα αυτά υπόψη τους και με την ευκαιρία αυτής της συζήτησης, η «Λαϊκή
Συσπείρωση» επαναλαμβάνει τις προτάσεις της:
 για επικαιροποίηση των οργανισμών, προκειμένου να εξασφαλίζεται η καλύτερη και

αποτελεσματικότερη στελέχωση των υπηρεσιών,
 για προκήρυξη όλων των κενών θέσεων του οργανισμού, με στόχο την πρόσληψη τακτικού

προσωπικού (μόνιμοι εργαζόμενοι με πλήρη δικαιώματα),
 για να εξασφαλιστούν οι ιδιωτικού δικαίου εργαζόμενοι, που ήδη προσφέρουν υπηρεσίες, και

να αποτραπεί οποιαδήποτε απόλυση.

Συμπερασματικά, οι εισηγήσεις των πέντε Περιφερειακών Ενοτήτων δεν διασφαλίζουν
κατά την «Λαϊκή Συσπείρωση» αυτή την πολιτική λογική και “η πρόταση που κατατίθεται είναι
διαχειριστική, ανεπαρκής και υποκρύπτει συναίνεση με την κυβερνητική πολιτική”.

Μη θέλοντας να συμβάλουν στη δημιουργία εντυπώσεων, δείχνοντας εμπιστοσύνη σε
μια διαδικασία που επαναλαμβάνεται κάθε χρόνο, και υπογραμμίζοντας, τέλος, πως “οι
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προτεινόμενες για προκήρυξη θέσεις δεν καλύπτουν τις πραγματικές ανάγκες της Περιφέρειας
που διαπιστώνονται καθημερινά”, ο κ. Χρονάς δήλωσε εκ μέρους της Παράταξής του ότι
καταψηφίζει τις εν λόγω εισηγήσεις.

Ο κ. Αναγνωστάκης, στη συνέχεια, δήλωσε πως συμφωνεί σε πολλά σημεία με τις θέσεις
του κ. Χρονά. Τόνισε πως “το ιδεατό θα ήταν να επικαιροποιηθεί το οργανόγραμμα της
Περιφέρειας σε επίπεδο στελέχωσης και να καλυφθούν όλες οι κενές θέσεις. Μεταξύ του ιδεατού,
όμως, και του εφικτού δεν μπορεί παρά να στηρίξει το εφικτό”. Ο ίδιος αντιλαμβάνεται πως “το
αιφνιδιαστικό και η πίεση του χρόνου τους στερεί τη δυνατότητα διαβούλευσης με τους
υπηρεσιακούς παράγοντες και τη διεύθυνση προσωπικού σχετικά με το, εάν αυτές οι ειδικότητες
που ζητούνται, δίνουν λύση στο μεγάλο πρόβλημα της υποστελέχωσης”.

Στη βάση όλων αυτών, ο κ. Αναγνωστάκης δήλωσε πως η Παράταξή του είναι θετική και
ψηφίζει τις εισηγήσεις των πέντε Περιφερειακών Ενοτήτων, με την παρατήρηση όμως “να
συνεχιστεί ο διεκδικητικός χαρακτήρας της Περιφέρειας και η Κυβέρνηση να αναλάβει την ευθύνη
της απέναντι στην Τοπική Αυτοδιοίκηση Α΄και Β΄ βαθμού”.

Τον λόγο πήρε στη συνέχεια ο κ. Δρένιος, που έδωσε τη θετική του ψήφο, η οποία
συνοδεύτηκε από πρόταση στον Περιφερειάρχη για άνοιγμα των προγραμμάτων του ΟΑΕΔ και
στις Περιφέρειες, όπως συμβαίνει στις επιχειρήσεις των Δήμων.

Ο κ. Μπέτσιος, ομοίως, επισήμανε “το αιφνιδιαστικό και το πρόχειρο της όλης
διαδικασίας”, αποδίδοντας ευθύνες στο Υπουργείο που δεν έδωσε μεγαλύτερο χρονικό
περιθώριο, ώστε να γίνουν καλύτερες προτάσεις. Κατανοώντας τη δύσκολη οικονομική
κατάσταση της χώρας, επέστησε την προσοχή και ζήτησε ενημέρωση σχετικά με το “εάν έγινε,
όπως έπρεπε, η ιεράρχηση των αναγκών της Περιφέρειας και εάν είναι έτοιμη η Περιφέρεια να
δεχτεί περισσότερους υπαλλήλους, εφόσον χρειαστεί”. Μετά τις παρατηρήσεις αυτές, δήλωσε
πως η Παράταξή του είναι θετική όσον αφορά στις προτεινόμενες προσλήψεις.

Ο Αντιπρόεδρος της Επιτροπής, κ. Τασιός, ενημέρωσε τα μέλη της, πως στην
Περιφέρεια τρέχουν παράλληλα δύο προγράμματα. Το τρέχον, με τον πολυετή προγραμματισμό
προσλήψεων τακτικού προσωπικού και ένα δεύτερο μέσω του Ενιαίου Συστήματος
Κινητικότητας.

Ο Πρόεδρος της Επιτροπής, τέλος, κ. Σπανός, δήλωσε πως, “οι θέσεις που ζητήθηκαν
για την Περιφέρεια (περίπου 60), σε πολιτικό επίπεδο είναι ελάχιστες και στοιχειώδεις”.

Όσον αφορά στα προγράμματα του ΟΑΕΔ, χωρίς να είναι αρνητικός, δήλωσε πως,
επειδή αυτά δεν έχουν ως αφετηρία την κάλυψη των αναγκών του φορέα, αλλά τη μείωση της
ανεργίας, είναι δύσκολο να ταυτιστούν με τις πραγματικές ανάγκες της Περιφέρειας, ενώ καμία
εποπτεία δεν υπάρχει πάνω στις ειδικότητες που δίνονται.

ΘΕΜΑ 1ο: Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού του δημοσίου τομέα,
έτους 2020, Π.Ε. Ευρυτανίας.

Ο Πρόεδρος ανέπτυξε το θέμα αυτό, έχοντας υπόψη το υπ’ αριθμ. 259109/4539/19-11-
2019 έγγραφο της Δ/νσης Διοικητικού - Οικονομικού Π.Ε. Ευρυτανίας προς την Επιτροπή, το
οποίο αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα του παρόντος πρακτικού.

Μετά από διαλογική συζήτηση η Οικονομική Επιτροπή

αποφασίζει κατά πλειοψηφία
Εγκρίνει την πρόσληψη τακτικού προσωπικού στην Π.Ε Ευρυτανίας, για το έτος 2020,

σύμφωνα με τον συνημμένο πίνακα του Παραρτήματος Ι του παρόντος.

Μειοψήφησε ο κ. Χρονάς, για τους λόγους που αναλυτικά αναφέρονται παραπάνω.

Η παρούσα θα σταλεί ως εισήγηση στο Περιφερειακό Συμβούλιο Στερεάς Ελλάδας για τη
λήψη σχετικής απόφασης.
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Η απόφαση αυτή έλαβε αριθμό 1993

ΘΕΜΑ 2ο: Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού του δημοσίου τομέα,
έτους 2020, Π.Ε. Εύβοιας.

Ο Πρόεδρος ανέπτυξε το θέμα αυτό, έχοντας υπόψη το υπ’ αριθμ. οικ. 260160/7431/19-
11-2019 έγγραφο της Δ/νσης Διοικητικού - Οικονομικού Π.Ε. Εύβοιας προς την Επιτροπή, το
οποίο αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα του παρόντος πρακτικού.

Μετά από διαλογική συζήτηση η Οικονομική Επιτροπή

αποφασίζει κατά πλειοψηφία
Εγκρίνει τον ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων τακτικού προσωπικού του δημοσίου

τομέα, έτους 2020, για τις ανάγκες της Π.Ε. Εύβοιας, σύμφωνα με τον συνημμένο πίνακα του
Παραρτήματος ΙΙ του παρόντος.

Η απαιτούμενη δαπάνη ανέρχεται σε 102.400,00€ για το τελευταίο τετράμηνο του
οικονομικού έτους 2020 και σε 289.200,00€ για το οικονομικό έτος 2021. Η αναφερόμενη
δαπάνη θα εγγραφεί στον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2020.

Μειοψήφησε ο κ. Χρονάς, για τους λόγους που αναλυτικά αναφέρονται παραπάνω.

Η παρούσα θα σταλεί ως εισήγηση στο Περιφερειακό Συμβούλιο Στερεάς Ελλάδας για τη
λήψη σχετικής απόφασης.

Η απόφαση αυτή έλαβε αριθμό 1994

ΘΕΜΑ 3ο: Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού του δημοσίου τομέα,
έτους 2020, Π.Ε. Βοιωτίας.

Ο Πρόεδρος ανέπτυξε το θέμα αυτό, έχοντας υπόψη το υπ’ αριθμ. 259775/6362/19-11-
2019 έγγραφο της Δ/νσης Διοικητικού - Οικονομικού Π.Ε. Βοιωτίας προς την Επιτροπή, το οποίο
αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα του παρόντος πρακτικού.

Μετά από διαλογική συζήτηση η Οικονομική Επιτροπή

αποφασίζει κατά πλειοψηφία
Εγκρίνει την πρόσληψη τακτικού προσωπικού στην Π.Ε Βοιωτίας, για το έτος 2020, ως

εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΡΙΘΜΟΣ
ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ Δ/νση Αγροτικής Οικονομίας & Κτηνιατρικής 2

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Τμ. Περιβάλλοντος & Υδροοικονομίας

Δ/νση Τεχνικών Έργων

2

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Δ/νση Ανάπτυξης

Δ/νση Τεχνικών Έργων

2

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ Δ/νση Αγροτικής Οικονομίας & Κτηνιατρικής 1

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ Δ/νση Ανάπτυξης 1

ΤΕ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ Δ/νση Δημόσιας Υγείας & Κοινωνικής

Μέριμνας

1

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ Τμ. Περιβάλλοντος & Υδροοικονομίας 1

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ Δ/νση Αγροτικής Οικονομίας & Κτηνιατρικής 1

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ Δ/νση Τεχνικών Έργων 2

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ Δ/νση Τεχνικών Έργων 1

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ – ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ Δ/νση Αγροτικής Οικονομίας & Κτηνιατρικής 1
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Μειοψήφησε ο κ. Χρονάς, για τους λόγους που αναλυτικά αναφέρονται παραπάνω.

Η παρούσα θα σταλεί ως εισήγηση στο Περιφερειακό Συμβούλιο Στερεάς Ελλάδας για τη
λήψη σχετικής απόφασης.

Η απόφαση αυτή έλαβε αριθμό 1995

ΘΕΜΑ 4ο: Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού του δημοσίου τομέα,
έτους 2020, Π.Ε. Φωκίδας.

Ο Πρόεδρος ανέπτυξε το θέμα αυτό, έχοντας υπόψη το υπ’ αριθμ. 259110/3888/19-11-
2019 έγγραφο της Δ/νσης Διοικητικού - Οικονομικού Π.Ε. Φωκίδας προς την Επιτροπή, το οποίο
αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα του παρόντος πρακτικού.

Μετά από διαλογική συζήτηση η Οικονομική Επιτροπή

αποφασίζει κατά πλειοψηφία
Εγκρίνει πρόσληψη τακτικού προσωπικού στην Π.Ε Φωκίδας, για το έτος 2020,

σύμφωνα με τον συνημμένο πίνακα του Παραρτήματος ΙΙΙ του παρόντος.

Μειοψήφησε ο κ. Χρονάς, για τους λόγους που αναλυτικά αναφέρονται παραπάνω.

Η παρούσα θα σταλεί ως εισήγηση στο Περιφερειακό Συμβούλιο Στερεάς Ελλάδας για τη
λήψη σχετικής απόφασης.

Η απόφαση αυτή έλαβε αριθμό 1996

ΘΕΜΑ 5ο: Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού του δημοσίου τομέα,
έτους 2020, Π.Ε. Φθιώτιδας.

Ο Πρόεδρος ανέπτυξε το θέμα αυτό, έχοντας υπόψη το υπ’ αριθμ. 260105/3778/19-11-
2019 έγγραφο της Δ/νσης Διοίκησης Π.Σ.Ε. προς την Επιτροπή, το οποίο αποτελεί
αναπόσπαστο τμήμα του παρόντος πρακτικού.

Μετά από διαλογική συζήτηση η Οικονομική Επιτροπή

αποφασίζει κατά πλειοψηφία
Εγκρίνει την πρόσληψη του ακόλουθου τακτικού προσωπικού, για το έτος 2020, στην

Περιφέρεια Στερεάς Ελλάδας - Π.Ε. Φθιώτιδας, ως εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ ΠΘΕ - ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΡΙΘΜΟΣ

ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού
7513610261

Δ/νση Μεταφορών & Επικοινωνιών
ΠΕ Φθιώτιδας

1

ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού
2399511171

Δ/νση Αναπτυξιακού
Προγραμματισμού

1

ΠΕ Μηχανικών (Μηχανολόγων) 7011411932
Δ/νση Ανάπτυξης Π.Ε. Φθιώτιδας 1

ΠΕ Μηχανικών (Τοπογράφων) 1025413537
Δ/νση Τεχνικών Έργων Π.Στ.Ε. 1

ΠΕ Μηχανικών (Πολιτικών) 1008922931
Δ/νση Τεχνικών Έργων Π.Στ.Ε. 1

ΠΕ Γεωτεχνκών (Γεωπόνων)
5536111764

Δ/νση Αγροτικής Οικονομίας &
Κτηνιατρικής ΠΕ Φθιώτιδας

1

ΠΕ Περιβάλλοντος
1137412634

Δ/νση Περιβάλλοντος & Χωρικού
Σχεδιασμού

1

ΤΕ Μηχανικών 1227556741 & 3057940991
Δ/νση Τεχνικών Έργων 2

ΑΔΑ: ΩΜΦ97ΛΗ-ΙΔ2
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ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων
7777108111

Δ/νση Μεταφορών & Επικοινωνιών
ΠΕ Φθιώτιδας

1

ΔΕ Οδηγών 1086951203
Δ/νση Τεχνικών Έργων 1

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 1981138411 & 3612659199
Δ/νση Τεχνικών Έργων 2

ΔΕ Τεχνικών 8712499116 & 1147115543
Δ/νση Τεχνικών Έργων 2

ΣΥΝΟΛΟ 15

Μειοψήφησε ο κ. Χρονάς, για τους λόγους που αναλυτικά αναφέρονται παραπάνω.

Η παρούσα θα σταλεί ως εισήγηση στο Περιφερειακό Συμβούλιο Στερεάς Ελλάδας για τη
λήψη σχετικής απόφασης.

Η απόφαση αυτή έλαβε αριθμό 1997

Περατωθέντων των ανωτέρω θεμάτων λύεται η παρούσα συνεδρίαση. Το πρακτικό συντάχθηκε
και υπογράφεται από τα παριστάμενα μέλη, ως ακολούθως:

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ

Φάνης Σπανός Αριστείδης Τασιός Ιππολύτη Μπαλκούρα

Δημήτριος Βουρδάνος

Αικατερίνη Καλαντζή

Κωνσταντίνος Αποστολόπουλος

Χαράλαμπος Σανιδάς

Βασίλειος Σιαλμάς

Δημήτριος Αναγνωστάκης

Αναστάσιος Χρονάς

Σωτήριος Δρένιος

Νικόλαος Μπέτσιος

ΑΔΑ: ΩΜΦ97ΛΗ-ΙΔ2
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι

ΣΧΕΣΗ
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣ
ΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ ΑΝΑΓΚΑΙΟΣ
ΧΡΟΝΟΣ
ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗΣ
ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ

ΤΕΚΜΗΡΊΩΣΗ
ΑΝΑΓΚΑΙΌΤΗΤΑ
Σ ΠΡΟΣΛΉΨΕΩΝ

ΥΨΟΣ
ΠΡΟΚΑΛΟΥΜΕΝΗΣ
ΔΑΠΑΝΗΣ
(ΤΕΤΡΑΜΗΝΟ 2020)
ΣΕ ΕΥΡΩ

ΥΨΟΣ
ΠΡΟΚΑΛΟΥΜΕΝΗΣ
ΔΑΠΑΝΗΣ (ΕΤΟΣ
2021) ΣΕ ΕΥΡΩ

ΤΡΟΠΟΣ
ΚΑΛΥΨΗΣ

ΠΛΗΘΟΣ
ΥΦΙΣΤΑΜΕ
ΝΩΝ
ΚΕΝΏΝ
ΘΈΣΕΩΝ

ΠΛΗΘΟΣ
ΕΚΤΙΜΏΜΕΝΩΝ
ΑΠΟΧΩΡΗΣΕΩΝ
ΤΑΚΤΙΚΟΥ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΎ

ΠΛΗΘΟΣ
ΑΙΤΗΜΑΤΩΝ
ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ

ΠΑΡΑΤΗ
ΡΗΣΕΙΣ

ΜΟΝΙΜΟΣ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚ
ΩΝ

2020 ΣΥΣΣΩΡΕΥΜΕΝΕ
Σ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΕΣ
ΕΚΚΡΕΜΟΤΗΤΕΣ
-ΑΠΟΧΩΡΗΣΕΙΣ
ΛΟΓΩ
ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΗ
ΣΗΣ

12.250,00 36.700,00 ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤ
ΗΣΗ ΜΕΣΩ
ΚΑΠ

4 2

ΜΟΝΙΜΟΣ ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚ
ΩΝ

2020 ΑΣΚΗΣΗ
ΕΠΙΠΛΕΟΝ
ΝΕΩΝ
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ

5.800,00 17.500,00 ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤ
ΗΣΗ ΜΕΣΩ
ΚΑΠ

2 1 1

ΜΟΝΙΜΟΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚ
ΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜ
ΙΚΟΥ

2020 ΣΥΣΣΩΡΕΥΜΕΝΕ
Σ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΕΣ
ΕΚΚΡΕΜΟΤΗΤΕΣ

6.150,00 18.400,00 ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤ
ΗΣΗ ΜΕΣΩ
ΚΑΠ

4 1

ΜΟΝΙΜΟΣ ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙ
ΚΩΝ

2020 ΣΥΣΣΩΡΕΥΜΕΝΕ
Σ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΕΣ
ΕΚΚΡΕΜΟΤΗΤΕΣ

12.200,00 36.700,00 ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤ
ΗΣΗ ΜΕΣΩ
ΚΑΠ

3 2

ΜΟΝΙΜΟΣ ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛ
ΟΝΤΟΣ

2020 ΑΣΚΗΣΗ
ΕΠΙΠΛΕΟΝ
ΝΕΩΝ
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ

6.150,00 18.400,00 ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤ
ΗΣΗ ΜΕΣΩ
ΚΑΠ

1 1

ΜΟΝΙΜΟΣ ΤΕ ΕΠΑΓΓΕΛ
ΜΑΤΩΝ
ΥΓΕΙΑΣ
ΚΑΙ
ΠΡΟΝΟΙΑ
Σ

2020 ΣΥΣΣΩΡΕΥΜΕΝΕ
Σ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΕΣ
ΕΚΚΡΕΜΟΤΗΤΕΣ

5.800,00 17.500,00 ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤ
ΗΣΗ ΜΕΣΩ
ΚΑΠ

1 1

ΜΟΝΙΜΟΣ ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩ
Ν
ΜΗΧΑΝΗ
ΜΑΤΩΝ

2020 ΑΠΟΧΩΡΗΣΕΙΣ
ΛΟΓΩ
ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΗ
ΣΗΣ

5.700,00 17.100,00 ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤ
ΗΣΗ ΜΕΣΩ
ΚΑΠ

3 1 1

ΜΟΝΙΜΟΣ ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩ
Ν

2020 ΑΠΟΧΩΡΗΣΕΙΣ
ΛΟΓΩ
ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΗ
ΣΗΣ

5.700,00 17.000,00 ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤ
ΗΣΗ ΜΕΣΩ
ΚΑΠ

2 1

ΑΔΑ: ΩΜΦ97ΛΗ-ΙΔ2
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ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΚΑΛΟΥΜΕΝΗΣ ΔΑΠΑΝΗΣ ( ΕΤΟΣ 2021) ΣΕ ΕΥΡΩ : 179.300,00
ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΚΑΛΟΥΜΕΝΗΣ ΔΑΠΑΝΗΣ (ΤΕΤΡΑΜΗΝΟ 2020) ΣΕ ΕΥΡΩ: 59.750,00

ΑΔΑ: ΩΜΦ97ΛΗ-ΙΔ2
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 13 14 15 16 17 18 19 20

Φορέ
ας τον
οποίο
αφορ
ά η
αίτησ
η

Εποπτεύ
ων
φορέας
(εμφανίζε
ται
αυτόματα
μετά την
επιλογή
του
φορέα
στη
στήλη 1)

Περίο
δος
αναφ
οράς

Γενική
Κυβέρ
νηση
(επιλο
γή από
αναπτ
υσσόμ
ενη
λίστα)

"Συνολι
κές
εκτιμώ
μενες
αποχω
ρήσεις
τακτικο
ύ
προσω
πικού
έτους
2019"
(Συμπλ
ηρώνετ
αι μόνο
το κελί
Ε3)

Πλήθο
ς
Αιτημ
άτων
Πρόσ
ληψης

Έχει
υποβληθ
εί
αντίστοιχ
ο αίτημα
στον
πολυετή
προγραμ
ματισμό;
(επιλογή
από
αναπτυσ
σόμενη
λίστα)

Κατηγ
ορία
εκπαί
δευση
ς
(επιλο
γή
από
αναπτ
υσσόμ
ενη
λίστα)

Σχέση
εργασίας
(επιλογή
από
αναπτυσσ
όμενη
λίστα)

Κλάδος
(επιλογή
από
αναπτυσ
σόμενη
λίστα)

Τεκμηρίω
ση
αναγκαιότ
ητας
προσλήψ
εων
(επιλογή
από
αναπτυσσ
όμενη
λίστα)

Ύψος
Προκαλ
ούμενης
Δαπάνη
ς - Έτος
Πρόσλη
ψης
(ποσό
σε
ευρώ)

Ύψος
Προκα
λούμεν
ης
Δαπάν
ης -
Επόμε
να Έτη
(ποσό
σε
ευρώ)

Τρόπ
ος
Κάλυ
ψης
(επιλ
ογή
από
αναπ
τυσσ
όμενη
λίστα)

Αναγκαί
ος
χρόνος
ολοκλή
ρωσης
προσλή
ψεων
(επιλογ
ή από
αναπτυ
σσόμεν
η λίστα)

Πλήθος
Εκτιμώ
μενων
Αποχω
ρήσεων
Τακτικο
ύ
Προσω
πικού
αιτούμε
νου
Κλάδου
/Ειδικότ
ητας

Πλήθο
ς
Υφιστ
άμενω
ν
Κενών
Θέσεω
ν

"Θεσμικ
ό
πλαίσιο
που
διέπει
την
πρόσλη
ψη"

ΠΕΡΙ
ΦΕΡΕΙ
Α
ΣΤΕΡ
ΕΑΣ
ΕΛΛΑ
ΔΑΣ

ΥΠΟΥΡΓ
ΕΙΟ
ΕΣΩΤΕΡΙ
ΚΩΝ

2020 ΝΑΙ 15 2 ΝΑΙ ΠΕ ΜΟΝΙΜΟΣ ΓΕΩΤΕΧΝ
ΙΚΩΝ –
ΓΕΩΠΟΝ
ΩΝ

ΑΠΟΧΩΡΗ
ΣΕΙΣ
ΛΟΓΩ
ΣΥΝΤΑΞΙΟ
ΔΟΤΗΣΗΣ

13.600,0
0

40.800,
00

ΧΡΗΜ
ΑΤΟΔ
ΟΤΗΣ
Η
ΜΕΣΩ
Κ.Α.Π.

9/2020 3 3 άρθρο
18
ν.2190/9
4
(Μόνιμοι
& ΙΔΑΧ)

ΠΕΡΙ
ΦΕΡΕΙ
Α
ΣΤΕΡ
ΕΑΣ
ΕΛΛΑ
ΔΑΣ

ΥΠΟΥΡΓ
ΕΙΟ
ΕΣΩΤΕΡΙ
ΚΩΝ

2020 ΝΑΙ 1 ΟΧΙ ΠΕ ΜΟΝΙΜΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚ
ΩΝ
ΤΟΠΟΓΡ
ΑΦΙΑΣ

ΕΛΛΕΙΨΗ
ΠΡΟΣΩΠΙ
ΚΟΥ
ΛΟΓΩ
ΚΙΝΗΤΙΚΟ
ΤΗΤΑΣ

7.200,00 21.600,
00

ΧΡΗΜ
ΑΤΟΔ
ΟΤΗΣ
Η
ΜΕΣΩ
Κ.Α.Π.

9/2020 1 1 άρθρο
18
ν.2190/9
4
(Μόνιμοι
& ΙΔΑΧ)

ΠΕΡΙ
ΦΕΡΕΙ
Α
ΣΤΕΡ
ΕΑΣ
ΕΛΛΑ
ΔΑΣ

ΥΠΟΥΡΓ
ΕΙΟ
ΕΣΩΤΕΡΙ
ΚΩΝ

2020 ΝΑΙ 2 ΝΑΙ ΔΕ ΜΟΝΙΜΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙ
ΚΟΥ
ΥΠΟΓΡΑ
ΜΜΑΤΕΑ

ΣΥΣΣΩΡΕ
ΥΜΕΝΕΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΚΕΣ
ΕΚΚΡΕΜΟ
ΤΗΤΕΣ

10.400,0
0

31.200,
00

ΧΡΗΜ
ΑΤΟΔ
ΟΤΗΣ
Η
ΜΕΣΩ
Κ.Α.Π.

9/2020 1 2 άρθρο
18
ν.2190/9
4
(Μόνιμοι
& ΙΔΑΧ)

ΑΔΑ: ΩΜΦ97ΛΗ-ΙΔ2
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ΠΕΡΙ
ΦΕΡΕΙ
Α
ΣΤΕΡ
ΕΑΣ
ΕΛΛΑ
ΔΑΣ

ΥΠΟΥΡΓ
ΕΙΟ
ΕΣΩΤΕΡΙ
ΚΩΝ

2020 ΝΑΙ 1 ΟΧΙ ΤΕ ΜΟΝΙΜΟΣ ΕΠΑΓΓΕΛ
ΜΑΤΩΝ
ΥΓΕΙΑΣ

ΣΥΣΣΩΡΕ
ΥΜΕΝΕΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΚΕΣ
ΕΚΚΡΕΜΟ
ΤΗΤΕΣ

6.000,00 18.000,
00

ΧΡΗΜ
ΑΤΟΔ
ΟΤΗΣ
Η
ΜΕΣΩ
Κ.Α.Π.

9/2020 0 2 άρθρο
18
ν.2190/9
4
(Μόνιμοι
& ΙΔΑΧ)

ΠΕΡΙ
ΦΕΡΕΙ
Α
ΣΤΕΡ
ΕΑΣ
ΕΛΛΑ
ΔΑΣ

ΥΠΟΥΡΓ
ΕΙΟ
ΕΣΩΤΕΡΙ
ΚΩΝ

2020 ΝΑΙ 1 ΟΧΙ ΤΕ ΜΟΝΙΜΟΣ ΤΕΧΝΟΛ
ΟΓΙΑΣ
ΓΕΩΠΟΝΙ
ΑΣ

ΑΠΟΧΩΡΗ
ΣΕΙΣ
ΛΟΓΩ
ΣΥΝΤΑΞΙΟ
ΔΟΤΗΣΗΣ

5.600,00 16.800,
00

ΧΡΗΜ
ΑΤΟΔ
ΟΤΗΣ
Η
ΜΕΣΩ
Κ.Α.Π.

9/2020 1 1 άρθρο
18
ν.2190/9
4
(Μόνιμοι
& ΙΔΑΧ)

ΠΕΡΙ
ΦΕΡΕΙ
Α
ΣΤΕΡ
ΕΑΣ
ΕΛΛΑ
ΔΑΣ

ΥΠΟΥΡΓ
ΕΙΟ
ΕΣΩΤΕΡΙ
ΚΩΝ

2020 ΝΑΙ 4 ΝΑΙ ΠΕ ΜΟΝΙΜΟΣ ΓΕΩΤΕΧΝ
ΙΚΩΝ –
ΚΤΗΝΙΑΤ
ΡΙΚΗΣ

ΑΠΟΧΩΡΗ
ΣΕΙΣ
ΛΟΓΩ
ΣΥΝΤΑΞΙΟ
ΔΟΤΗΣΗΣ

28.800,0
0

86.400,
00

ΧΡΗΜ
ΑΤΟΔ
ΟΤΗΣ
Η
ΜΕΣΩ
Κ.Α.Π.

9/2020 5 5 άρθρο
18
ν.2190/9
4
(Μόνιμοι
& ΙΔΑΧ)

ΠΕΡΙ
ΦΕΡΕΙ
Α
ΣΤΕΡ
ΕΑΣ
ΕΛΛΑ
ΔΑΣ

ΥΠΟΥΡΓ
ΕΙΟ
ΕΣΩΤΕΡΙ
ΚΩΝ

2020 ΝΑΙ 1 ΝΑΙ ΠΕ ΜΟΝΙΜΟΣ ΠΛΗΡΟΦ
ΟΡΙΚΗΣ

ΣΥΣΣΩΡΕ
ΥΜΕΝΕΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΚΕΣ
ΕΚΚΡΕΜΟ
ΤΗΤΕΣ

6.800,00 20.400,
00

ΧΡΗΜ
ΑΤΟΔ
ΟΤΗΣ
Η
ΜΕΣΩ
Κ.Α.Π.

9/2020 1 2 άρθρο
18
ν.2190/9
4
(Μόνιμοι
& ΙΔΑΧ)

ΠΕΡΙ
ΦΕΡΕΙ
Α
ΣΤΕΡ
ΕΑΣ
ΕΛΛΑ
ΔΑΣ

ΥΠΟΥΡΓ
ΕΙΟ
ΕΣΩΤΕΡΙ
ΚΩΝ

2020 ΝΑΙ 1 ΝΑΙ ΤΕ ΜΟΝΙΜΟΣ ΠΛΗΡΟΦ
ΟΡΙΚΗΣ

ΣΥΣΣΩΡΕ
ΥΜΕΝΕΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΚΕΣ
ΕΚΚΡΕΜΟ
ΤΗΤΕΣ

6.000,00 18.000,
00

ΧΡΗΜ
ΑΤΟΔ
ΟΤΗΣ
Η
ΜΕΣΩ
Κ.Α.Π.

9/2020 0 2 άρθρο
18
ν.2190/9
4
(Μόνιμοι
& ΙΔΑΧ)

ΠΕΡΙ
ΦΕΡΕΙ
Α
ΣΤΕΡ
ΕΑΣ
ΕΛΛΑ
ΔΑΣ

ΥΠΟΥΡΓ
ΕΙΟ
ΕΣΩΤΕΡΙ
ΚΩΝ

2020 ΝΑΙ 2 ΟΧΙ ΔΕ ΜΟΝΙΜΟΣ ΟΔΗΓΩΝ ΑΠΟΧΩΡΗ
ΣΕΙΣ
ΛΟΓΩ
ΣΥΝΤΑΞΙΟ
ΔΟΤΗΣΗΣ

12.000,0
0

36.000,
00

ΧΡΗΜ
ΑΤΟΔ
ΟΤΗΣ
Η
ΜΕΣΩ
Κ.Α.Π.

9/2020 1 3 άρθρο
18
ν.2190/9
4
(Μόνιμοι
& ΙΔΑΧ)
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙΙ

ΣΧΕΣΗ
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ ΑΝΑΓΚΑΙΟΣ
ΧΡΟΝΟΣ
ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗΣ
ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ

ΤΕΚΜΗΡΙΩΣΗ
ΑΝΑΓΚΑΙΟΤΗΤΑΣ
ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ

ΥΨΟΣ
ΠΡΟΚΑΛΟΥΜΕ
ΝΗΣ ΔΑΠΑΝΗΣ
(ΤΕΤΡΑΜΗΝΟ
2020) ΣΕ ΕΥΡΩ

ΥΨΟΣ
ΠΡΟΚΑΛΟΥΜΕΝ
ΗΣ ΔΑΠΑΝΗΣ
(ΕΤΟΣ 2021) ΣΕ
ΕΥΡΩ

ΠΛΗΘΟΣ
ΑΙΤΗΜΑΤΩΝ
ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ

ΜΟΝΙΜΟΣ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ-
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

2020 ΣΥΣΣΩΡΕΥΜΕΝΕΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΕΣ
ΕΚΚΡΕΜΟΤΗΤΕΣ

10.581,92 31.745,80 2

ΜΟΝΙΜΟΣ ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ
ΓΕΩΠΟΝΩΝ

2020 ΣΥΣΣΩΡΕΥΜΕΝΕΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΕΣ
ΕΚΚΡΕΜΟΤΗΤΕΣ

5.290,96 15.872,88 1

ΜΟΝΙΜΟΣ ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 2020 ΣΥΣΣΩΡΕΥΜΕΝΕΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΕΣ
ΕΚΚΡΕΜΟΤΗΤΕΣ

5.290,96 15.872,88 1

ΜΟΝΙΜΟΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

2020 ΣΥΣΣΩΡΕΥΜΕΝΕΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΕΣ
ΕΚΚΡΕΜΟΤΗΤΕΣ

5.024,47 15.073,42 1

ΜΟΝΙΜΟΣ ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2020 ΣΥΣΣΩΡΕΥΜΕΝΕΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΕΣ
ΕΚΚΡΕΜΟΤΗΤΕΣ

5.024,47 15.073,42 1

ΜΟΝΙΜΟΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 2020 ΑΠΟΧΩΡΗΣΕΙΣ ΛΟΓΩ
ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΗΣΗΣ

4.157,18 12.471,54 1

ΜΟΝΙΜΟΣ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ

2020 ΣΥΣΣΩΡΕΥΜΕΝΕΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΕΣ
ΕΚΚΡΕΜΟΤΗΤΕΣ

4.157.18 12.471,54 1

ΜΟΝΙΜΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

2020 ΑΠΟΧΩΡΗΣΕΙΣ ΛΟΓΩ
ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΗΣΗΣ

4.506,04 13.518,11 1

ΑΔΑ: ΩΜΦ97ΛΗ-ΙΔ2
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